
Öffentliche Fortbildungsreihe 2019

Brücken bauen durch gelingende Verständigung – beruflich und privat
Fokus: Kooperation erzeugen!

Erleben Sie, wie Verbundenheit und Kooperation erzeugt werden kann. Entdecken Sie, was 
Wertvolles passiert, wenn Sie die Aufmerksamkeit konsequent auf die Bedürfnisse und 
Möglichkeiten lenken. Wie kann eine wünschenswerte Zukunft aussehen und welche Schritte sind 
notwendig? Mit der dazugehörenden Sprache und Haltung können Sie Erstaunliches bewegen!
Ihr Nutzen: Kooperation erschaffen in der Führung. Herausfinden, wo Leichtigkeit, Freude und 

nachhaltiges Gelingen versteckt sein könnten. Erleben der Bedeutung von gesundem 
Abgrenzen und stimmigem Sich-Einbringen. 
Durch den direkten Praxisbezug können Sie das Gelernte sofort umsetzen.

Ausrichtung: Grundlagen sind die Gewaltfreie Kommunikation nach Marshall B. Rosenberg und 
das Lösungsfokussierte Gespräch nach Steve de Shazer und Insoo K. Berg.

2019 Fortbildung in fünf Modulen / Insgesamt 12 Tage
_______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Basis 1 Gewaltfreie, wertschätzende Kommunikation  11. - 13.03.19 oder
3 Tage Entwicklung der Fähigkeiten und Haltung. Wahlmöglich-   12. - 14.09.19

keiten im Ärger erweitern. Anerkennung ausdrücken.  14-18 / 9-21 / 9-17

Basis 2 Lösungsfokussierte Gesprächsführung   08. - 10.04.19 oder
3 Tage Professionelles Verfahren. Verblüffend rasche Wirkung  10. - 12.10.19

durch Fragetechniken. Aufmerksamkeit auf Ressourcen.     14-18 / 9-21 / 9-17

Vertiefung 1:  Ich mit mir! Innere Konflikte und “Kopf-Karussell”, 10. - 11.05.19  oder
2 Tage      Vision klären u. verwirklichen. Empathie u. Zuversicht 15. - 16.11.19 10-21 / 9-17

Vertiefung 2:  Ich mit Anderen! Beruflich und privat in Beziehung  07. – 08.06.19  oder
2 Tage       sein, Umgang mit Widerstand. Wie gemeinsam u. echt? 13. – 14.12.19 10-21 / 9-17

Vertiefung 3:  Ich in Führung! Im Team, im Projekt, als Chef/Chefin,  05. – 06.07.19  oder
2 Tage       in der Schule, als Eltern ... Wie kann es gelingen?  13. – 14.03.20 10-21 / 9-17

Leitung:  Sandrina Rempfler Yu, Trainerin Kooperative Kommunikation / sandrina-rempfler.com
Ort:       in meiner „alten Stickerei“ in Wolfurt / Vorarlberg
Kosten Basis Module 1 & 2 = 6 Tage € 1´500 inkl. Unterlagen und Pausengetränke

Pro Vertiefung je 2 Tage    €    550 Dito. Voraussetzung sind Basismodule.
Komplett 5 Module = 12 Tage € 2´790 inkl. Unterlagen und Pausengetränke

Privatzahler inkl. MwSt | Firmen zzgl. MwSt

Ich freue mich auf Sie und das gemeinsame Arbeiten!  Sandrina Rempfler Yu
Training | Entwicklung | Burma


